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北京：全力打好疫情防控阻击战！
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监管动态

为了防控新型冠状病毒感
染的肺炎疫情，北京各区结合
各自区情，出台一系列防控举
措，全力打好疫情防控阻击战。

东城：
出台16项措施打好疫

情防控战

东城区出台支持打好新型
冠状病毒感染的肺炎疫情防控
阻击战16项措施，涉及解决用
工困难、保障市场物资供应、强
化资金保障、强化服务保障四
方面。其中，将对疫情防控期
间稳定市场供应的社会企业给
予奖励和支持。

疫情期间，东城区鼓励写字
楼、文创园区等市场主体以及
市、区国有企业减免租户房租。
与东城区政府建立合作关系的
楼宇，若在疫情防控期间为入驻
企业减免租金，可提前兑现奖励
资金。在政务服务方面，将加大
利企便民力度。积极开展“不见
面审批”服务，通过网上办理、
EMS邮寄、自助服务终端等方
式办理业务，为企业提供安全快
捷的政务服务。并建立采购绿
色通道，按照国家有关规定，根
据疫情防控需要，采购疫情防控
相关货物、工程和服务的，可不
执行政府采购法规定的方式和
程序，采购进口物资无需审批。

西城：
加强平房院落社区消毒工作

疫情就是命令，连日来，北
京市西城区15个街道259个社
区积极行动起来，应对疫情。
街道社区全员停休在岗值守，
对社区居民进行防护防疫知识
的宣传，在社区橱窗张贴防疫
知识宣传单，尤其是有平房院
落的社区，还会安排物业公司
进行定时消毒工作。

为抗击新型冠状病毒，阻
隔污染源，特别是集中观察点
和居家观察点的新型冠状病毒
预防工作，西城区在全区废弃
口罩回收点共设置1450处。由
于假期延长，部分小区居民反
映家中蔬菜储备不足，且外出
采购蔬菜有较多不便，一日三
餐的供给就成了问题。为了保
障居民基本生活物资，暖心的
社区开始为居民送菜上门。西
城区还启动共享单车、公租自
行车消毒处理防疫工作，对在
运行的共享单车进行了消毒处
理，努力做到“一人一消”。

朝阳：
三项措施加强商务楼宇防控

朝阳区直机关系统广大党
员干部迅速行动，充分发挥战
斗堡垒作用和先锋模范作用，
深入社区(村)一线参与疫情防
控工作。截至目前,朝阳区机

关系统300余党支部下沉基层
的1600余党员干部已与全区
43个街乡、619个社区（村）建立
联系,全力开展基层疫情防控
工作，实现社区（村）全覆盖。

针对辖区商务楼宇数量
多、人员密集的特点，朝阳区采
取了三项措施，一是系统开展
商务楼宇排查工作，掌握楼宇
运行时间，楼宇内员工返京情
况等，鼓励企业弹性办公。二
是加强商务楼宇防控的科学管
理，落实企业主体责任。指导
商务楼宇做好公共区域、员工
进入人员的疫情防控工作，比
如测温、楼宇通风、公共区域的
消杀、楼宇进出人员个人防护
等。三是发挥好党组织的引领
推动作用。

此外，为做好疫情防控工
作，对部分无法开展居家医学观
察人员进行集中医学观察，朝阳
区启用了3家医学观察点，作为
集中医学观察，可接收1000人。

海淀：
发挥科技创新资源优

势 助力疫情防控

新型冠状病毒感染的肺炎
疫情爆发以来，北京市海淀区
积极发挥科技创新资源优势，
充分发动辖区内的科技企业从
疫苗研发、快速检测试剂盒研
发、大客流体温检测、政府紧急
指挥调度系统、小型芯片隔离
人群体温监测仪器等角度切
入，快速研发调试，科技助力疫
情防控。

1月26日下午，海淀区政
府发出紧急通知：用技术的力
量配合抗击疫情。随即启动疫
情防控应急指挥调度系统，为
海淀区政府、卫健委、医疗机构
及监督所、监督站等四级机构
之间建立通信平台，各级指挥
者不仅可以与一线医护人员便
捷高效的沟通，而且能将指挥
调度命令快速下达给所有人。

丰台：
智慧家医远程服务10

万居民

“我该怎么办？除夕我自驾
回沈阳过年，回京两天我就发烧
38度多！”电话那头是焦急的声
音，电话这边，家庭医生仔细询
问病症并初步判断她是普通感
冒发热，并告知下一步该如何处
置……这样的场景几乎天天都
在丰台区21个社区卫生服务中
心发生，避免许多居民因小病造
成恐慌，也送上了居家防疫常
识。在丰台区，已经有70万居
民签约的“智慧家医”筑牢社区
疫情防线，超10万居民享受到
远程医疗、咨询等服务。

丰台区卫健委还特意在
“智慧家医”中增加了家医远程
服务，向所有居民开放，即使没

有签约，只要扫码加入该系统
就能享受值守家医在线解答问
题。截至2月2日，通过身边家
医APP、微信微博等方式累计
向400万人次推送健康防控信
息，居民通过线上和电话方式
咨询5400多人次。

石景山：
全面开展社区联防联

控工作

石景山区积极开展社区联
防联控工作，以社区为单位，全
面加强小区管理，做好新型冠
状病毒肺炎疫情防控。

石景山区委组织部从全区
机关企事业单位抽调综合素质
好的党员干部直接下派到全区
各社区，全职参与社区出入管
理、人员摸排登记、信息宣传、
清洁消杀、志愿服务等疫情防
控工作，实现全区所有社区全
覆盖，增强社区工作力量，提升
疫情防控能力。

加强社区防控工作的培训
和指导，石景山区卫生健康委从
全区9个社区卫生服务中心各
抽调1名副主任或业务骨干，直
接派驻各街道，负责沟通联络和
指导街道共同开展疫情防控工
作，并且专门设计制作了《防控
工作手册》和《社区防控工作流
程图》等各种简易便携的宣传材
料，配合社区开展工作。

全区9个街道社区干部全
员在岗，街道领导和机关干部
面对社区实行实名制社区包
片，配合社区共同开展联防防
控工作，进行社区宣传和人员
核查登记，建立登记表等台账；
社区纷纷落实小区安全管理工
作，采取了消毒、出入人员登
记、测体温、在满足居民正常出
行的原则下临时调整关闭部分
出入口等各种措施。

门头沟：
机关干部下沉社区

(村)参与疫情防控工作

门头沟区疫情防控工作领
导小组镇街工作组制发通知，
要求1月28日起全区除具有直
接参与疫情防控和城市运行服
务保障职能的单位外，保留必
要应急值守人员，机关干部全
部下沉社区（村）报到上岗，特
别是党员领导干部要带头到岗
到位。

本次抽调干部全部参与区
内人口相对密集的7个镇街、社
区（村）疫情防控工作，具体工作
岗位和任务由各镇街结合实际
情况统筹安排。工作部署当天，
全区已有42个单位668名机关
干部放弃休息，下沉到7个镇街
174个社区（村）参与疫情防控
工作。此外，门头沟还号召全体
党组织、党员在疫情防控阻击战
中进一步发挥作用，带领广大群

众争当“红色先锋”。

房山：
发挥党组织作用 织密

疫情防控工作网

房山区向全区7万余名党
员发送动员短信，号召全区广
大党员带头服从疫情防控要
求、带头规范个人防控行为、带
头落实党员联系群众制度、带
头服从命令坚守岗位。

推动全面落实联防联控措
施，深化“上一线、做贡献”实
践，在先期选派机关干部下沉
的基础上，又重点针对防控任
务较重的5个乡镇街道，再次选
派400名优秀机关干部充实到
基层，纳入所派驻乡镇街道疫
情防控体系，由乡镇街道统一
调配使用，统筹开展组织动员、
人员排查、健康教育、防疫宣传
等工作，大力营造“一线有我、
我在一线”的氛围。同时，抽调
60名处级、科级干部，组成10
个防控工作督查组，经统一培
训后下到指定乡镇街道开展督
查工作，重点检查防控责任落
实、重点人员排查管控、防疫物
资配备使用等情况，切实构建
群防群治严密防线。

通州：
571名机关干部奔赴

各社区村值守 阻击疫情

通州区抽调机关干部下沉
各社区（村），同基层各单位一
同坚守在一线，以更严格、更有
效的举措，严防严控，团结一
心，坚决打赢疫情防控阻击战。

社区（村）是疫情防控的第
一道防线，也是疫情防控工作
的重点难点区域之一。为此，
通州区坚持把人民群众生命安
全和身体健康放在首位，抽调
571名机关干部下沉各社区
（村），参与疫情各项防控工作，
进一步补强基层防控力量。

将疫情防控的“战场”作为
年轻干部培养锻炼的“练兵
场”，从区属单位抽调精干力量
42人，组成14个检查指导组，
深入防疫一线，开展全覆盖式
检查指导。42名干部中，处级
领导14名，科级干部28名，平
均年龄36岁，均为素质过硬、年
富力强、可堪培养的年轻干
部。检查指导组采取电话问
询、“四不两直”等方式，指导协
助各街乡、社区（村）扎实做好
疫情排查、公共卫生防疫、社会
动员、知识宣传等各项工作，进
一步筑牢联防联控、群防群治
的疫情防线。

大兴：
解防疫一线人员后顾之忧

为解决一线医务人员的后
顾之忧，大兴区通过开展敬老助

幼志愿服务活动等形式，解决困
难一线医护人员家中老人孩子
学习、工作、生活中的困难，为奋
战在疫情防控工作最前线，舍小
家、顾大家的医护人员家属送去
党和政府的关怀和温暖。

据统计，大兴区目前共有
13户有困难的医护人员家庭。
为保障一线医护工作者安心工
作，大兴区对13户家庭制定台
账，实行一户一册，动态监管，
建立包户联系制度，科级以上
干部包医院，科员包户，逐一落
实到每个具体人身上，做到无
缝对接，有需求的家庭第一时
间到场解决。

目前，大兴区已向一线医
护人员公布大兴区总工会热线
电话和公共邮箱，让一线医护
职工及时找到工会组织。同
时，建立专业心理咨询热线团
队，开通24小时服务热线，通过
心理专家为一线医护人员提供
专业的心理疏导咨询服务。

昌平：
织牢织密基层防控网

疫情就是命令，防控就是
责任。为压紧压实属地责任，
打通疫情防控工作“最后一公
里”，昌平区迅速形成联动的工
作态势，进一步织牢织密基层
防控网，扎实做好相关调查追
踪管理等工作。

昌平区各基层党支部、居
委会全面延伸疫情防控触角 ，
建立社区（村）党组织与物业服
务企业党组织疫情联控、排查
联动、工作联抓等制度，形成同
频共振、同向发力的工作机
制。 及时开展入户宣传、信息
登记、体温测量等前置性基础
性工作，定期定时对楼宇电梯、
停车场等部位进行清洁消杀；
加强居住小区出入管理，对内
部环境、卫生死角进行维护整
治，对无照摊贩、外部闲散人员
采取限进措施，确保疫情防控
到底到边，切实保护辖区群众
身体健康、生命安全。

平谷：
党员干部下沉村居

“四报到”

冲锋在前，下沉一线，平谷
启动“四报到”机制，区直机关
1200多位干部和全区3.9万名
在职党员直沉村居，打响疫情
防控保卫战。

干部下基层，为的是实打
实参与一线的疫情防控工作。
面对疫情，村居一“吹哨”，干部
来报到。在平谷，下沉到村居
的区直机关干部与村居干部同
组配合、协同作战，共同做好人
员摸排、居家观察、爱国卫生运
动、防控宣传等工作，确保防控
措施全面落实、不留死角。
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