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2018年，中国餐饮行业总收
入超过4.2万亿元人民币，成为
仅次于美国的全球第二大餐饮
市场，巨大的市场机遇也带来了
更加激烈的竞争，中国餐饮“品
牌力”较量的时代将拉开帷幕。
2019年12月4日至5日，由世界
中餐业联合会、红餐网联合主办
的“2019中国餐饮品牌力峰会”
将在深圳举行，届时1000多位
餐饮创始人、管理者将齐聚一
堂，聚焦“品牌进化”这一话题，
从人才管理、战略规划、实践落
地、设计审美、品类发展等多个
角度进行深度探讨和交流。

中国餐饮品牌从无到有
进化快速而又高频迭代

改革开放是中国餐饮行业
市场化发展的起点，然而在其后
相当长的一段时间里，中国餐饮
行业几乎是没有品牌概念的。
那时的餐饮品牌往往被贴上高
消费的标签，而对于普通百姓，
餐饮无所谓品牌，大多停留在类
似“楼下那个吃鱼的店”的心理
认知水平，大众餐饮的“品牌”不
过是个名字。

随着国民经济的快速增长，
中国消费者的消费能力有了质
的提升，带动大众餐饮开始崛
起，加之“国八条”将单级高端餐
饮模式拉下神坛，中国餐饮可以
说进入了“全民时代”：各种餐饮
门店迅速铺开，各条餐饮赛道快
速饱和，直接促使中国餐饮人开
始对品类的深度挖掘。

2013年起，互联网思维开始
越来越强烈地渗透进餐饮行业，

各种新的经营形态不断涌现，讲
模式、选人才、比营销、谈融资
……中国餐饮人的品牌意识空
前高涨，为了自己的品牌能够

“占领消费者心智”而使尽解数；
同时，餐饮消费者的品牌意识也
开始“全面觉醒”，越来越重视品
牌给自己带来的“体验”。

如今，中国餐饮行业正在高
速发展的快车道上飞驰，用不到
二十年便走完了关于品牌的意
识觉醒、概念重构、发展探索，乃
至颠覆迭代——这个“进化”的
过程注定是快速而剧烈的，甚至
在全球范围内都很难找到可比
肩的案例。

大数据、人工智能等新技术
让餐饮品牌进化“提速”

在快捷支付、大数据运算等
新技术的支持下，消费者、门店、
后厨、供应商、中央工厂进入了
同一个信息通路，快速而全面的
数据交互、分析，极大提高了中
国餐饮企业市场考察、用户画
像、经营分析、战略决策的效率，
进而也加速了中国餐饮品牌的
孵化、成长、迭代、进化，甚至淘
汰的生命周期。

越是快速发展、竞争越是激
烈，这一规律在中国餐饮行业体
现得更加透彻。在一些餐饮品
牌逐渐占据品类头部的同时，大
多数散、小、乱、弱的餐饮品牌却
只能黯然出局。据统计，目前中
国餐饮门店的年度复合闭店率
接近九成，而餐厅的平均寿命也
缩减至500天以内，竞争已经到
了白热化阶段。

“任何想要赶上竞争的品牌
都需要‘进化’。要想不被进化
的竞争淘汰，‘改变’是必须付出
的代价”，定位之父艾?里斯多次
强调“品牌进化”。那么餐饮品
牌到底应该如何“拥抱变化、实
现进化”，让品牌从小到大、从弱
到强，活得更好、更久呢？

峰会聚焦“品牌进化” 力
邀“超级”导师深度分享解囊相
授

据了解，2019中国餐饮品牌
力峰会，将围绕“品牌进化”这一
主题进行深度探讨。人才管理、
战略规划、实践落地、设计审美、
品类发展……餐饮行业涉及到
众多细分专业领域，被称为“最
复杂”的行业。此次峰会将特邀
管理界、投资界、餐饮界、设计界
等10余位超级导师，连续两天
和餐饮同仁们做深度交流。

人才管理。近年来，餐饮创
业者在着力打造商业模式、餐厅
选址、店面设计等各领域之时，
也开始关注企业的组织管理。
因为大家意识到了“人”其实才
是企业发展最根本的因素。那
么优秀的企业都需要具备什么
样的组织管理能力呢？

战略规划。离开战略、大数
据谈发展，很显然在如今竞争如
此激烈的环境中显得很不现
实。此次峰会，几位战略规划大
咖、大数据专家将分享他们多年
来在自身领域钻研的宝贵经验。

天图资本CEO、定位理论
专家冯卫东，将以其丰富的消费
品投资经验，以及从实战经验中

总结出来的“升级定位理论”，和
餐饮人分享《餐饮定位实践的进
阶打法》。

未来食餐饮战略规划创始
人、独创“门头竞争战略”的余奕
宏，将带来《门头战略，让餐饮定
位不再难》演讲主题；上海传道
品牌策划设计创始人、师出中国
营销第一人叶茂中的王玉刚，则
分享《传统餐企的品牌升级战》
最新观点；奥琦玮集团董事长孔
令博，带来《餐饮品牌的数字化
革命》的主题演讲；辰智科技联
合创始人兼CEO、曾任饿了么
副总裁的黄念，将在现场发布
《2019中国餐饮品牌力白皮书》。

设计美学。设计，成为近些
年来餐饮界热门话题。不少创
业者花重金投入餐饮设计，试图
提高人气、提升影响力。然而对
于餐饮而言，设计到底扮演着什
么角色呢？

外婆家创始人、对餐饮设计
有着独特审美与深刻理解的吴
国平，这次将携手设计界大咖陈
林，和餐饮人共同探讨《餐饮之
美》。相信这对“美学界最佳
CP”，一定会为大家带来美好的
体验。

餐饮落地。几位知名品牌
创始人及管理者，将从不同维
度探讨餐饮经营管理的心得。
合兴餐饮集团行政总裁洪明
基，将分享吉野家从日本被引
进国内 27年来的品牌变革之
路；全国领先的中式快餐品牌
——老乡鸡创始人束从轩，为
大家带来演讲主题《品牌扩
张，没有捷径可走》；中式烧烤
头部品牌——木屋烧烤创始人
隋政军，为大家演讲《品牌的
组织再生》；而以多品牌运营
著称的集团——王品，其中国
区营运长赵广丰则分享主题
《从多品牌战略看餐饮进化》。

品类发展。“以品类来思考，
以品牌来表达”，艾?里斯在《品

牌的起源》中对品牌进化的探索
如是说。那么餐饮行业中，不同
品类的品牌在进化路上有哪些
异同点，进化途中又遇到哪些难
题，该如何面对？

此次峰会，几位资深餐饮品
牌创始人将同台碰撞，快乐蜂
（中国）＆永和大王总裁张淑华、
奈雪的茶创始人赵林、合纵文化
集团执行总裁/胡桃里音乐酒馆
董事长覃文平等共同研讨《餐饮
品牌进化之路》。

首届中国餐饮“红鹰奖”重
磅推出

此次峰会还将重磅推出
中国餐饮“红鹰奖”。红鹰奖，
是由红餐网携手国内知名大
数据机构、第三方平台，以及
餐饮产业上下游专家共同打
造而成的餐饮专业奖项，致力
打造成为“中国餐饮界的奥斯
卡”，旨在挖掘中国最有价值、
最具潜力的餐饮品牌，助力中
国餐饮产业转型、创新和健康
发展。

首届中国餐饮“红鹰奖”将
评选出四大奖项：“2019年度中
国餐饮品牌力百强”“2019年度
中国杰出餐饮品牌”“2019年度
中国饮食传播影响力机构”和

“2019年度中国饮食传播大
使”。此次评选将采用“线上投
票+线下评估”双渠道综合评分
法，其中线上投票日期为2019
年11月6日至11月20日，而颁
奖盛典将于12月4日晚上在深
圳隆重揭幕。

此次峰会落地深圳，主办方
也有特殊的用意。在全球经济
前景迷茫，深圳逆势而上，成为
当下中国宏观经济背景下不可
多得的亮点。深圳这座城市从
一个名不见经传的小渔村进化
成为国际之都，吸引着全世界投
资者的瞩目，也非常值得全国餐
饮创业者深度考察。

（中国经济网）

日前，多地开展产教融合型
企业培育工作，政府建设培育主
动推进制造业转型升级的优质
企业。业内人士分析，在当前食
品产业转型升级的重要时期，通
过深化产教融合，开展校企合
作，有利于培养出契合企业需
求、社会发展的复合型人才，推
动行业持续健康发展。

食品工业开始向资本、技
术、知识密集型转变

据悉，《国家产教融合建设试
点实施方案》提出，要通过5年左
右的努力，试点布局建设50个左
右产教融合型城市，在试点城市
及其所在省域内打造一批区域特
色鲜明的产教融合型行业，在全
国建设培育1万家以上的产教融
合型企业，建立产教融合型企业
制度和组合式激励政策体系。

从日前多地出台的建设培
育产教融合型企业工作方案来
看，政府建设培育主动推进制造
业转型升级的优质企业成为这
项工作的重要组成部分，其中现
代农业、智能制造、高端装备等

领域的龙头企业优势明显。
食品工业作为我国现代工

业体系中的支柱产业，改革开放
以来实现了快速发展，总量不断
扩大，成为国民经济发展的重要
支柱产业。中国食品工业协会
相关统计数据显示，1978年，中
国食品工业总产值 472亿元，
2017年，规模以上的食品工业企
业主营业务收入为11.4万亿元，
相当于 1978年工业总产值的
240多倍，是国内外主营业务收
入唯一超过十万亿元的产业。

进入新时期，食品工业正处
于从资源密集、劳动密集向资
本、技术、知识密集型转变。“不
容忽视的是，目前食品工业仍然
不同程度存在产业核心技术与
装备创新能力不足，精深加工产
品少，研发能力不强等方面的问
题。” 业内人士表示，通过深化
产教融合，开展校企合作，不但
可以提升企业创新能力，使研发
成果转化和供给侧改革更加高
效，而且有利于打破国外先进技
术垄断，提升产业国际竞争力。

产教融合为社会培养更多
高素质实用型人才

在当前产业转型升级的重
要时期，企业间的竞争已由产业
技术含量和管理水平的竞争演
变成了企业人才的竞争，随着
龙头企业业务的拓展、技术的
革新，对用工需求也有了更高
要求，如何培养出契合企业需
求、社会发展的复合型人才，构
建智能制造人才生态圈，也是
众多行业龙头企业一直关心的
问题。

产教融合发展为破解这一
难题提供了新的契机。从“康师
傅订单班”到合作建立“人才共
育基地”，再扩展到“现代学徒制
试点班”……多年来，食品业龙
头企业康师傅与高校在产教融
合道路上的合作不断深入。对
此，康师傅控股人资长吴之炜认
为，积极落实国家的方针政策，
探索深化产教融合、校企共同育
人的方式，将为社会培养更多更
好的高素质实用型人才。“这是
富国利民益己的好事善事，是我

们开展产教融合的初心所在。”
吴之炜表示。

业内人士分析，为培养高质
量符合企业需求的人才，产教融
合、校企合作已成为教育改革发
展的必由之路。以康师傅集团
成立的博士后工作站为例，康师
傅践行产教融合历经十多年，早
在2006年开始，就成立了博士后
工作站，康师傅为每位博士每年
提供约50万元的培养经费，支持
科学研究。如今已累计培养6位
博士出站，其中张顶武博士留在
康师傅集团担任研发骨干，其他
五位目前均在全国知名高校服
务。

据介绍，康师傅与国内36
所高校、50所职业学校建立战略
合作关系，累计投入校企合作资
金约4300万元，主要用于开展
关键核心技术人才培养、科技创
新和学科专业建设，合作开展食
品安全、生产制程与技术、应用
开发等研究，支持高校创新成果
和核心技术产业化，取得了一系
列的创新成果。

此外，康师傅集团还积极与
各合作学校共同协作探索实践
现代学徒制、新型学徒制，共建
实训基地、建设双师型教学团
队和培育工匠人才。据康师傅
饮品事业扬州供应链部人资处
潘明星介绍，目前在当地康师
傅饮品工厂中，康师傅订单班
学生中已有 11人成为技术骨
干，其中张启龙、晁鑫淼两位同
学已作为后备主管进行培养，
并完成了3~4个关键岗位的历
练。

“产教融合开拓了优质人
才来源，培养符合企业发展需
求的实用型人才，有利于传承
企业文化，提高组织运作效能，
为企业应对市场变化，推进转
型升级奠定了坚实的基础，增
强了集团竞争力。”吴之炜说
道，推动校企深度合作、产教深
度融合，对实现人才精准培养、
解决好学校人才输出和企业人
才输入的对接等方面，具有十
分重要的意义。

（中国新闻网）

产教融合培养更多实用型人才

食品业转型升级迎新契机

2019中国餐饮品牌力峰会将举行
聚集千余位餐饮大咖探讨“品牌进化”


